SOZIALHILFEVERBAND S H V

GESCHAFTSSTELLE Sozialhilfeverband
Ried im Innkreis

Postenausschreibung
(88 8 und 9 06. GDG 2002, 88 7 und 8 O6. GBG 2001 )

Wohngruppenleiter/in
(Teilzeitbeschaftigung mit 35 Wochenstunden)

im Pflegeheim Ried, ab sofort

Aufgaben:

e Planung und Durchfuhrung einer fachgerechten Hilfe und Betreuung von
Personen innerhalb einer Pflegegruppe

e Motivation und Fuhrung der zugeteilten Mitarbeiter/innen

e Leitung des Wohnbereiches auch unter Beachtung wirtschaftlicher Aspekte

e Zusammenarbeit mit Angehorigen, Arzten und Therapeuten

Wir bieten:

e Vertragsbedienstetenverhaltnis nach dem 0O6. Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetz 2002, Einstufung: GD 15.4 zuzigl. 75 % Gehaltszulage auf GD 14,
Pflegezuschlag und Aufwandsvergiutung, ab € 3.826,57 brutto bei
Vollzeitbeschaftigung (vorerst befristete Aufnahme fur 3 Monate, die unbefristete
Verlangerung des Dienstverhaltnisses ist vorgesehen)

e Mitarbeit in einem engagierten und motivierten Team
e Eigene Kinderbetreuung durch Betriebstagesmutter
e Verschiedene Sozialleistungen

Allgemeine und besondere Aufnahmevoraussetzungen:

e Allgemeines oder psychiatrisches Gesundheits- und Krankenpflegediplom oder
gleichwertige anerkannte Ausbildung

Osterreichische bzw. EWR Staatsburgerschaft

Gesundheitliche und fachliche Eignung, volle Handlungsfahigkeit

Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Bei mannlichen Bewerbern abgeleisteter Prasenzdienst oder Zivildienst

Tel.: +43 7752 912-0 IBAN: AT61 2033 3000 0000 3970
L " Fax: +43 732 7720 2683-99 BIC: SPRHAT21XXX
Sl e i s E-Mail: bh-ri.post@ooe.gv.at UID.Nr.: ATU42333408
Parkgasse 1
A-4910 Ried im Innkreis Informationen zum Datenschutz des www.shvri.at

SHV Ried im Innkreis finden Sie unter
www.shvri.at/gs/datenschutz.php www.helden-ohne-umhang.at



Wir erwarten:

Freude am Umgang mit alteren Menschen und deren Angehoérigen
Kenntnisse in der Mitarbeiterfiihrung

Einfuhlungsvermogen

Berufspraxis und aufgabenbezogene Zusatzausbildungen
Selbststandigkeit, Engagement und Initiative

Kooperations- und Lernbereitschaft

EDV-Grundkenntnisse

Auswahlverfahren (8 11 O6. GDG 2002):

Wir freuen uns auf ein Vorstellungsgesprach mit Ihnen.
(Allfallige Kosten im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.)

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf, Foto sowie Ausbildungs- und Praxis-
nachweisen richten Sie bitte bis spatestens 22.07.2025 an die Heimleitung:

4910 Ried i.l., Rieplstral3e 1, Tel. 07752/89646-500,

E-Mail: ph-ried.post@shvri.at.

Weiterfihrende Informationen erhalten Sie bei der Heimleitung und
unter:www.shvri.at .
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