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Stellenausschreibung

Der Reinhalteverband Polling i. I. und Umgebung und der Reinhalteverband KobernauB3erwald sind Betreiber

von Anlagen im Bereich der Abwasserentsorgung. Gemeinsam suchen wir zur Verstirkung unseres Teams
eine/n

Klarwirter / Kanalfachkraft (m/w)

Funktionslaufbahn: je nach Ausbildungsstand bis GD 17
Beschiiftigungsausmaf: vollbeschiftigt (40 Wochenstunden)

Dauer des Dienstverhiiltnisses: unbefristet

Dienstbeginn: nach Vereinbarung / voraussichtlich 01.03.2021

Titigkeitsbereich:

e Wartungs-, Reinigungs- und Inspektionsarbeiten an den Kanalanlagen und den Kl4ranlagen

¢ Durchfiihrung von Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten an den Kanalanlagen und den Kléranlagen
e Dokumentation dieser Arbeiten, handschriftlich und elektronisch

e Vertretung der Klarwirter

¢ Bereitschaftsdienst auBlerhalb der Normalarbeitszeit

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:

¢ Volle Handlungsféhigkeit

e Personliche und gesundheitliche Eignung, insbesondere die Féhigkeit in engen Rdumen zu arbeiten

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Minnliche Bewerber haben den Nachweis iiber den abgeleisteten Prasenz- bzw. Zivildienst zu erbringen

Besondere Aufnahmevoraussetzungen:

e Lehrabschluss als Mechaniker, Schlosser, Elektriker, oder eines anderen handwerklichen Berufes
e Bereitschaft zur Ausbildung zum/r Kanalfacharbeiter/in und zum/r Klarfacharbeiter/in
e Fiihrerschein B

e Computerkenntnisse

Personliche Voraussetzungen:

e Selbststdandige, verantwortungsbewusste, genaue Arbeitsweise

¢ Gutes Grundversténdnis fiir technische Belange und Abldufe

¢ Freundlicher Umgang mit Betroffenen bei Stérungen im Kanalsystem
e Kommunikative, serviceorientierte und teamfihige Personlichkeit

¢ Einwandfreies Vorleben

e Bereitschaft zur personlichen und fachlichen Weiterbildung

e Bereitschaft zur Leistung von Uberstunden

¢ Erste-Hilfe-Schein (16 Stunden) nicht &lter als 5 Jahre



Entlohnung:

Die Entlohnung erfolgt je nach Qualifikation angelehnt an das 00.GDG 2002 § 190.

Fiir den Bereitschaftsdienst gebiihrt eine Bereitschaftsentschddigung.

Die endgiiltige Gehaltshohe wird nach Vorlage der einzubeziehenden Vordienstzeiten errechnet.
Das Gehalt in der Funktionslaufbahn GD 18 betrigt in der Gehaltsstufe 1 € 2.210,40 brutto.

Auswahlverfahren:

Die Auswahl der Bewerber/innen erfolgt nach § 11 O0. GDG 2002 i.d.g.F. (Objektierungsverfahren).

Wenn das Auswahlverfahren ergibt, dass zwei oder mehrere Bewerber/innen gleichermafen fiir die Position
qualifiziert sind, wird der Ehrenamtsbonus schlagend.

Bei den Auswahlverfahren ist eine Vor-Auswahl aus verwaltungs6konomischen Griinden méglich. Allféllige
Kosten (Fahrspesen, usw.) im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

Bewerbungen sind mit den entsprechenden Nachweisen bis spitestens 31.01.2021 beim Reinhalteverband
Polling i. I. u. Umgebung, 4951 Polling, Rémerweg 16, einzubringen.

Die Obménner:

Bgm., Mag. Bernk -Rei  Stranzinger

RHV Polling i. I. u. U. / RHV/Kobernauflerwald




